
ZAŁĄCZNIK NR 3 

 

Regulamin Samorządu Szkolnego 

 

1. Samorząd szkolny zwany również samorządem uczniowskim tworzą wszyscy pełnoprawni 

uczniowie szkoły. 

2. Samorząd działa w oparciu o prawa (art. 55 ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 

1991 r. – Dz. U. nr 95, poz. 425 z późn. zm.) oraz zasady niniejszego regulaminu, który 

niw może być sprzeczny ze statutem szkoły. 

3. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

4. Działania samorządu wspierają i nadzorują opiekunowie tj. nauczyciele mianowani przez 

dyrektora szkoły i zatwierdzeni przez uczniów. 

 

§ 1 

Cele i zadania: 

 

1. Celem samorządu jest kształtowanie samodzielnego i świadomego kierowania swoim 

postępowaniem, kształtowanie postawy, która prowadzi do identyfikowania się z celami i 

zadaniami społeczności szkolnej, uznaniu ich za własne, dążenie do ich realizacji z własnej 

inicjatywy i poczucia własnej za nie odpowiedzialności. 

2. Realizacja celów winna być połączona z dbałością o kształtowanie i rozwijanie 

patriotyzmu, dbanie o dobre imię szkoły, o jej honor, kultywowanie i wzbogacanie jej 

tradycji. 

 

§ 2 

 

Zadania samorządu: 

 

1. Organizowanie i zachęcanie całej społeczności uczniowskiej do należytego spełniania 

obowiązków szkolnych. 

2. Przedstawianie dyrektorowi szkoły, radzie pedagogicznej, radzie rodziców opinii i potrzeb 

społeczności uczniowskiej. 

3. Współdziałanie z dyrektorem szkoły, radą pedagogiczną, radą rodziców w zapewnieniu 

uczniom należytych warunków do nauki i udzielenie pomocy uczniom znajdującym się w 

trudnej sytuacji. 

4. Rozwijanie zainteresowań naukowych, kulturalnych, sportowych, turystycznych, 

organizowanie wypoczynku i rozrywki. 

5. Organizowanie imprez o charakterze poważnym i rozrywkowym (za przebieg dyskotek, 

spotkań na terenie szkoły odpowiedzialny jest samorząd). 

6. Organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym trudności w szkole i w 

środowisku uczniowskim. 



7. Zapobieganie konfliktom i rozstrzyganie sporów między uczniami oraz między uczniami i 

nauczycielami. 

8. Ponoszenie współodpowiedzialności za kształcenie i wychowanie: 

a) wyrabianie potrzeb poznawczych, 

b) wyzwalanie twórczej aktywności, 

c) wdrażanie do samodzielnych poszukiwań, 

d) zaszczepianie i pielęgnowanie pozytywnych cech charakteru: 

 odpowiedzialność, 

 obowiązkowość, 

 samodzielność, 

 uczciwość, 

 godność, 

 wrażliwość, 

e) wyrabianie nawyków i umiejętności: 

 organizowania własnego czasu, 

 samokontroli, 

 pracy nad doskonaleniem własnej osoby, 

 rozumieniem własnego życia i życia innych ludzi, 

 zachowania własnej indywidualności przy systematycznym jej 

doskonaleniu, 

 samooceny efektów swej sprawności i skuteczności działania, 

 prezentowania poczucia tożsamości narodowej i kulturowej, 

f) wdrażanie do: 

 życia w prawdzie, 

 cenienia wolności i dobra, 

 dostrzegania piękna świata, 

 ćwiczenia woli, 

 kierowania własnym rozwojem intelektualnym i moralnym, 

 kształtowania własnego charakteru, 

 kierowania się miłością w kontaktach międzyludzkich, 

g) organizowanie kontaktów z samorządami uczniowskimi i społecznościami 

uczniowskimi innych szkół, 

h) w celu wymiany informacji i współdziałania z innymi organami spoza szkoły 

prezydium może zaprosić na swoje posiedzenie przedstawicieli samorządów 

uczniowskich innych szkół. 

 

§ 3 

 

Uprawnienia samorządu: 

 

 Samorząd uczniowski może przedstawić dyrektorowi, radzie pedagogicznej, radzie 

rodziców opinie i wnioski we wszystkich sprawach szkoły, które dotyczą realizacji 

podstawowych praw uczniów, takich jak: 



1. Prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi 

wymaganiami edukacyjnymi. 

2. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu. 

3. Prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji 

między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych 

zainteresowań. 

4. Prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej. Jeżeli samorządu uczniowskiego nie 

stać na wydawanie szkolnej gazety bądź z innych powodów nie chce podjąć się jej 

wydawania, prezydium ma prawo do zorganizowania gabloty, w której znajdowałaby się 

gazetka ścienna. 

5. Prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej oraz rozrywkowej zgodnie 

z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem 

Zespołu. 

6. Prawo do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu. 

7. Prawo do udzielania uczniom nagany i pochwały. 

8. Prawo do tworzenia własnych funduszy i dysponowania nimi w porozumieniu z 

opiekunem samorządu. 

9. Prawo do uczestnictwa w decyzjach władz szkolnych w sprawach przyznawania 

stypendiów i zasiłków pieniężnych. 

10. Prawo do uczestnictwa z głosem doradczym w posiedzeniach rady pedagogicznej i rady 

rodziców. 

11. Prawo do udzielania w uzasadnionym przypadku poręczenia za ucznia, któremu grozi 

kara dyscyplinarna. 

12. Prawo powołania sądu koleżeńskiego dla rozstrzygania sporów i konfliktów. 

 

§ 4 

 

Organy samorządu 

 

1. Organami samorządu są: 

a) ogólne zebranie uczniów, 

b) Młodzieżowa Rada Szkoły, którą tworzą demokratycznie wybrane samorządy 

klasowe oraz opiekunowie samorządu uczniowskiego, 

c) ogólne zebrania klasowe, 

d) uczniowska rada klasowa. 

e) Prezydium samorządu ,które tworzy  przewodniczący, zastępca i sekretarz-

skarbnik 

2. Prezydium opracowuje plan pracy, który powinien być rejestrem prac do wykonania i 

załatwienia i przedstawia go Młodzieżowej Radzie Szkoły. 

3. Ogólne zebranie Młodzieżowej Rady Szkoły jest największą władzą samorządu. Prawo 

uczestnictwa w tym zebraniu mają wszyscy pełnoprawni uczniowie szkoły. 

4. W ogólnym zebraniu szkolnym mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym dyrektor 

szkoły i nauczyciele. 

5. Ogólne zebranie Młodzieżowej Rady Szkoły zwołuje prezydium porozumieniu z 

opiekunami samorządu, informując na tablicy ogłoszeń termin oraz miejsce jego odbycia 

z dwudniowym wyprzedzeniem. 

6. Posiedzenie prezydium mogą organizować zarówno: prezydium jak i opiekunowie 

samorządu. 

7. Ogólne zebranie uczniów może być połączone z  apelem szkolnym. 

 



§ 5 

 

Zasady i tryb wyborów rady samorządu uczniowskiego. 

 

1. Kadencja organów samorządu trwa jeden rok od momentu wybrania. Tę samą funkcję 

pochodzącą z wyboru uczeń może pełnić nie dłużej niż trzy kadencje. 

2. Po upływie roku odchodzące prezydium zobowiązane jest rozpisać nowe wybory. 

3. Rada samorządu (prezydium) składa się z: 

a) przewodniczącego, 

b) zastępcy przewodniczącego, 

c) skarbnika,- sekretarza 

4. Kandydować w wyborach może każdy uczeń uczęszczający do szkoły i nie sprawiający 

kłopotów wychowawczych. Każda klasa wybiera swoich dwóch kandydatów w 

wewnętrznych wyborach klasowych (mogą to być zarówno członkowie Rady Klasowej 

jak i inni wybrani przez klasę uczniowie) 

5. . Wybrani przez każdą klasę uczniowie stanowią Radę Szkoły i spośród siebie wybierają 

przewodniczącego, zastępcę i skarbnika (za akceptacją Dyrektora Szkoły i opiekuna 

Samorządu) 

6. Nowo wybrane Prezydium na obowiązek opracować plan działania na bieżący rok 

szkolny z uwzględnieniem działań w miesiącu wrześniu przyszłego roku szkolnego i 

przedstawić go Młodzieżowej Radzie Szkoły.  

7. W przypadku niekompetencji członka prezydium samorządu szkolnego opiekunowie w 

porozumieniu z Dyrektorem Szkoły  mają prawo odwołać go z pełnionej funkcji a klasa 

która wybrała tego kandydata wybiera nowego na jego miejsce. Niekompetencją jest m.in. 

niewypełnianie obowiązków i zadań wynikających z pełnienia danej funkcji, działanie 

niezgodne z regulaminem samorządu, ośmieszanie pełnionej przez siebie funkcji, 

działanie na szkodę społeczności uczniowskiej, rady samorządu uczniowskiego i innych  

organów szkolnych, a także zachowanie niegodne ucznia. 

8. Członek, któremu zarzuca się niekompetencję, ma prawo odwołać się do Młodzieżowej Rady 

Szkoły, która w porozumieniu z opiekunami i Dyrektorem Szkoły podejmie prawomocną i 

ostateczną decyzję.  

§ 6 

 

Obowiązki  Młodzieżowej Rady Szkoły. 

 

1. Uchwalenie regulaminu samorządu uczniowskiego. 

2. Uchwalenie ewentualnych zmian i uzupełnień regulaminu. 

3. Uchwalenie głównych elementów programu działania samorządu. 

4. Decydowanie w innych ważnych sprawach przedstawionych przez prezydium przy 

obecności co najmniej połowy uprawnionych uczniów . 

5. Ogólne zebranie Młodzieżowej Rady Szkoły obraduje przynajmniej raz w miesiącu ciągu 

roku szkolnego. Zebraniu przewodniczy przewodniczący prezydium, a obrady 

protokołuje sekretarz. 



§ 7 

 

Zadania poszczególnych organów Młodzieżowej Rady Szkoły. 

 

1. Młodzieżowa Rada Szkoły jest organem ustawodawczym dla prezydium samorządu 

szkolnego. Zakres jej działania obejmuje wszelkie sprawy należące do właściwości 

samorządu z wyłączeniem spraw zastrzeżonych do właściwości ogólnego zebrania 

szkolnego oraz komisji rewizyjnej. 

2. Prezydium samorządu szkolnego: 

a) przygotowuje projekty dokumentów do uchwalenia przez Młodzieżową Radę 

szkoły, 

b) reprezentuje samorząd wobec dyrektora, rady pedagogicznej i rady rodziców, 

c) reprezentuje społeczność uczniowską w kontaktach z samorządem uczniowskim 

innych szkół. 

3. Młodzieżowa Rada Szkoły dla wykonania określonych zadań może powołać stałe lub 

doraźne komisje spośród swoich członków oraz osób spoza szkoły współdziałających z 

nimi. 

4. Prezydium ma prawo tworzyć różne sekcje w ramach pracy samorządu, aby dać uczniom 

możliwość wszechstronnego rozwoju. 

5. Ogólne zebranie klasowe jest organem skupiającym wszystkich uczniów klasy szkolnej. 

6. Ogólne zebranie Młodzieżowej Rady Szkoły wysuwa propozycje zmian w regulaminie i 

harmonogramie pracy samorządu uczniowskiego. 

7. Uczniowska rada klasowa składa się z trzech osób: przewodniczącego klasy, zastępcę 

przewodniczącego klasy i skarbnika. 

8. Wyboru uczniowskiej rady klasowej dokonuje się demokratycznie w głosowaniu tajnym 

lub jawnym . 

9. Uczniowska rada klasowa jest organem reprezentującym daną klasę wyposażonym we 

wszelkie uprawnienia do podjęcia wiążących decyzji dla pozostałych uczniów danej 

klasy. 

 

 

§ 8 

 

Fundusze. 

 

1. Samorząd może tworzyć własne fundusze, które służą do finansowania jego działalności. 

2. Dysponentami funduszu są: rada samorządu uczniowskiego oraz uczniowskie rady 

klasowe, każda we własnym zakresie. 

3. Dysponowanie funduszami następuje w porozumieniu z opiekunem samorządu, a w 

sprawach większych wydatków, również na podstawie uchwały, właściwej rady. 



4. Fundusze samorządu tworzy się: z kwot uzyskanych za wykonaną przez uczniów 

odpłatnie pracę, z dochodów uzyskanych z imprez organizowanych przez samorządy, z 

dochodów za zbiórkę surowców wtórnych, ze środków przekazywanych na radę 

rodziców i inne organizacje oraz instytucje. 

5. Operacje finansowe i dokumentację należy prowadzić zgodnie z ogólnymi zasadami 

obowiązującymi w tej materii, w taki sposób, aby zapewniona była rzetelność i 

dokładność ewidencji. 

 

§ 9 

 

Prawa i obowiązki ucznia. 

 

Uczeń ma prawo do: 

1. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej. 

2. Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, 

ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz 

ochronę i poszanowanie godności. 

3. Zapoznania się z programami nauczania na dany rok dla swojej klasy i wyrażania 

własnych opinii i wątpliwości dotyczących treści nauczania oraz uzyskania na 

nie wyjaśnień. 

4. Zgłaszania nauczycielom problemów budzących szczególne zainteresowanie lub 

trudności z prośbą o pomoc w ich rozwiązaniu. 

5. Poszanowania jego godności osobowej i dyskrecji w sprawach osobistych, a także 

stosunków rodzinnych, korespondencji, przyjaźni i uczuć. 
6. Jawnego wyrażania opinii dotyczących całokształtu pracy szkoły. 

7. Należenia do organizacji, stowarzyszeń,  klubów za zgodą rodziców i powiadomieniem 

 wychowawcy. 

8. Domagania się oceny szkolnej i pozaszkolnej działalności społecznej. 

9. Reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach, turniejach, itp. 

zgodnie ze swymi możliwościami i umiejętnościami. 

10. Korzystania poza godzinami lekcyjnymi z urządzeń szkoły (biblioteka, sala 

gimnastyczna, boiska) zgodnie z obowiązującymi zasadami. 

11. Odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych, a na okres przerw świątecznych 
być zwolnionym z prac domowych. 

12. Jawnej, na bieżąco przeprowadzonej oceny swego stanu wiedzy i umiejętności, 

a termin podania do wiadomości ucznia oceny z pracy pisemnej nie powinien 

przekroczyć 2 tygodni od daty tej pracy. 

13. Ustalenia przez nauczyciela co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem terminu 

pracy pisemnej lub sprawdzianu wiadomości ucznia, sprawdzian taki może być 

tylko jeden w ciągu dnia, w przypadku sporu dotyczącego charakteru takiego 

sprawdzianu samorząd klasowy może zwrócić się do Dyrektora Szkoły z prośbą o 

decyzję. 

14. Informacji o zagrożeniu ocenami niedostatecznymi, w tym szczególnie o zagrożeniu 

promocji, na miesiąc przed terminem Rady Pedagogicznej Klasyfikacyjnej. 



15. Zdawania egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu nauczania i egzaminów 

sprawdzających. 

16.  Uzyskania w uzasadnionych przypadkach dodatkowej pomocy w nauce. 

17. Odwołania się od decyzji nauczyciela niezgodnych ze Statutem Szkoły do 

wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoły oraz oczekiwania wsparcia ze 

strony Samorządu Uczniowskiego. 

18. Uczniowie występujący w obronie praw uczniowskich nie mogą być z tego 

powodu negatywnie oceniani i przysługuje im prawo opieki i pomoc ze strony 

Dyrektora Szkoły i Rady Szkoły. 
19. Opieki wychowawczej, psychologicznej i pedagogicznej. 

20. Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się w 

organizacjach działających w szkole. 

21. Ubiegania się o pomoc socjalną w przypadku trudnej sytuacji materialnej. 

 

Uczeń szczególnie uzdolniony ma prawo do: 

 

1. Uzyskiwania dodatkowej pomocy ze strony nauczyciela w celu rozwijania swoich 

zainteresowań. 

2. Zwolnienia z uczestnictwa w zajęciach edukacyjnych i ustalenia indywidualnego 

toku nauczania z wybranych przedmiotów. 
3. Uczestnictwa w konkursach, zawodach i turniejach. 

4. Uzyskiwania zwolnień z zajęć na czas przygotowywania się do konkursów  

w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoły i nauczycielami. 

5. Usprawiedliwienia nie przygotowania się do zajęć (na wniosek nauczyciela 
przygotowującego). 

6. Korzystania z pracowni specjalistycznych w czasie przygotowywania się do 
konkursów. 

7. Współorganizacji pracy koła zainteresowań. 

 

Uczeń ma obowiązek do: 

 

1. Punktualnego i regularnego uczęszczania do szkoły oraz brania udziału 

w wyznaczonych przez szkołę zajęciach i uroczystościach. 

2. Sumiennego wypełniania obowiązków szkolnych. 

3. Systematycznego zdobywania wiedzy. 

4. Dbania o honor i tradycję szkoły, współtworzenia jej autorytetu. 

5. Godnego i kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią, wykazywania troski 

o czystość i piękno mowy ojczystej. 

6. Przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i 

innych pracowników szkoły. 

7. Przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności. 

8. Szanowania poglądów i przekonań innych ludzi i ich prawa do wolności i godności 

osobistej. 

9. Dbania o bezpieczeństwo i zdrowie własne i swoich kolegów . 

10. Zgłaszania nauczycielom zauważonych, nieprawidłowych zachowań innych 



uczniów (np. brania lub sprzedawania narkotyków, palenia papierosów, niszczenia 

wspólnego dobra, wyłudzania pieniędzy, kradzieży, bójek). 

11. Troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, starania się o utrzymanie 

porządku na terenie szkoły; uczeń zobowiązany jest naprawić uszkodzony przez 

siebie sprzęt lub pokryć koszty jego reperacji oraz doprowadzić do ładu i porządku 

zniszczone pomieszczenie. 

12. W wyznaczone dni noszenia szkolnego stroju galowego lub munduru. 

13. Zwrotu do biblioteki wypożyczonych książek lub w przypadku utraty, odkupienia 

książki o podobnej wartości. 

14. W czasie pobytu w szkole uczniom zabrania się wychodzenia poza jej teren. 

15. Zabrania się korzystania na terenie szkoły z telefonów komórkowych. 

16. Na zajęciach specjalistycznych lub lekcjach wychowania fizycznego uczeń zobowiązany 

 jest przestrzegać zasad określonych odrębnymi regulaminami pracowni 

i laboratoriów. 

17 Nosić stale przy sobie legitymację uczniowską, okazywać na żądanie Dyrektorowi i 

pracownikom szkoły oraz organom porządku publicznego; legitymację należy starannie 

przechowywać i nie wolno jej odstępować; fakt zniszczenia lub zagubienia należy 

zgłosić niezwłocznie w sekretariacie szkoły.  

18 Odpowiednie postanowienia regulaminu obowiązują ucznia również w czasie ferii 

letnich i zimowych. 

 

System nagród i kar stosowanych wobec uczniów 

  

1.      Uczniowie  mogą być nagradzani i wyróżniani za: 

a)      bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu, 

b)      osiągnięcia sportowe, artystyczne, sukcesy w konkursach i olimpiadach, 

c)      prace na rzecz szkoły i środowiska, 

d)      wzorową frekwencję w roku szkolnym. 

 

  

2.      Ustala się następujące rodzaje nagród: 

  a)      pochwała wychowawcy klasy i opiekuna organizacji uczniowskich, 

b)      pochwała dyrektora wobec całej społeczności szkolnej, 

c)      list pochwalny do rodziców, 

d)      nagrody rzeczowe i dyplomy, 

e)      wpis do kroniki szkolnej. 

  

3.      Nagrody przyznaje dyrektor szkoły na wniosek wychowawcy klasy, samorządu 

uczniowskigo, rady rodziców. 

  

4.      Karom podlegają uczniowie którzy: 

a)      mają lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych, 

b)      nie przestrzegają regulaminów i ustaleń szkolnych, 

c)      naruszają godność osobistą lub nietykalność cielesną kolegów, 



d)      lekceważą i naruszają godność pracowników szkoły, 

e)      niszczą mienie szkolne, 

f)       używają niedozwolonych i szkodzących  zdrowiu używek, 

g)      popełniają w szkole i poza nią czyny naganne.  

  

5.      Ustala się następujące rodzaje kar: 

  a)      upomnienie wychowawcy  wobec klasy, 

b)      upomnienie dyrektora, 

c)      upomnienie dyrektora wobec społeczności szkolnej, 

d)      pisemne powiadomienie rodziców o nagannym zachowaniu ucznia, 

e)      zakaz udziału w imprezach szkolnych, 

f)       pozbawienie prawa do reprezentowania szkoły na zewnątrz, 

g)      przeniesienie ucznia do równoległego oddziału tej szkoły, 

h)  decyzją Rady Pedagogicznej przeniesienie ucznia do innej szkoły. 

  

6.      Od każdej wymierzonej kary uczeń może się odwołać za pośrednictwem samorządu 

uczniowskiego, wychowawcy lub rodziców do dyrektora szkoły w terminie dwóch dni. 

  

7.      Na podstawie uchwały rady pedagogicznej dyrektor szkoły może skreślić ucznia z listy 

uczniów, gdy ten: 

a)      umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu kolegi, 

b)      systematycznie dopuszcza się kradzieży, 

c)      wchodzi w kolizję z prawem, 

d)      permanentnie narusza postanowienia statutu szkoły. 

  

8. Uczeń może być skreślony z listy uczniów z równoczesnym przeniesieniem ucznia do 

innej szkoły, po wcześniejszym uzyskaniu decyzji kuratora i zgody dyrektora szkoły do 

której uczeń zostanie przeniesiony. 

 

§ 10 

 

Przepisy końcowe. 

 

1. Samorząd uczniowski poprzez różne formy swojego działania zapewnia realizację 

uprawnień statutowych w społeczności uczniowskiej. 

2. Szkoła powinna być wspólnym dziełem nauczycieli i uczniów, w której mają miejsce 

wzajemna życzliwość, tolerancja, zrozumienie, zaufania i skuteczna komunikacja 

pomiędzy uczniami i nauczycielami. 

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez Radę Pedagogiczną. 

4. Odpisy regulaminu otrzymują: przewodniczący prezydium rady uczniowskiej, 

przewodniczący klas. Oryginał regulaminu przechowuje opiekun samorządu 

uczniowskiego. Regulamin jest również ogólnie dostępny w bibliotece szkolnej. 

 

 


